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SARKOY KAYMAKAMLIGI
iige Milli Egitim Miidiirliigii
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PROJENIN ADI:

EGITIiM LIiDERLIGI PROJESI

PROJENIN GEREKCESI:

Davranig problemi olan, arkadaslar1 ve ¢evresiyle uyum
sorunu yasayip, bu sorunlarini nasil ¢ézecegini bilemeyen,
ders basarisi1 nispeten diisiik olan ya da meslek se¢imi
konusunda kararsiz kalan dgrencilerin birebir ve periyodik
bir yonlendirmeye ihtiya¢ duymasi.

PROJENIN OZETIi:

Ilge Proje Yiiriitme Ekiplerinin kurulmasi,

Okul Proje Yiiriitme Ekiplerinin kurulmast,

Sube oOgretmenler kurulu, simif rehber Ogretmenleri ve
rehberlik servisi is birligi ile “destege” ihtiyaci olan
Ogrencilerin tespit edilmesi ve egitimlerin planlanmasi,

Rehber ogretmenlere ve idarenin segecegi Ogretmenlere,
egitim liderligi yapacag: 6grencilerin teblig edilmesi,

Ogretmenlerin yillik egitim planini ana hatlaryla hazirlayarak
idareye sunmasi,

Egitim liderligi yapan 6gretmenin (okul i¢i ya da dis1) yaptigi
gortismeyi aylik olarak raporlayarak okul idaresine sunmasi
ve gelisimi takip etmesi,

Yapilan c¢alismalar hakkinda donem sonunda &grencilerin
gorislerinin de alinip rapora eklenmesi,

Donem sonlarinda egitim liderligi yapan 6gretmenin ve rehber
Ogretmenin Ogrenciyle ilgili gdzlemlerini rapor halinde
idareye sunmasi ve bu gozlemlerin analizinin ara ve final
raporlara yansitilmasi.

PROJENIN AMACI

flgi, motivasyon veya calisma disiplini eksikligi nedeniyle sosyal
veya akademik sorunlar yasayan ogrencilere birebir ve periyodik
bir yonlendirme ile olumlu davranis ve beceriler kazandirmak.

DAYANAK

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

29072 Sayili Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve
fkdgretim Kurumlar1 Yonetmeligi

28758 Sayil1 Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlar
Yonetmeligi
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Okul Proje Yiiriitme Ekibi: Okul idareleri tarafindan kurulacak
ekibi,

Iice Proje Yiiriitme Kurulu: flgili flce Milli Egitim Sube
TANIMLAR: Miidiirii baskanliginda kurulacak ekibi,

i1 Proje Koordinasyon Kurulu: il Milli Egitim Miidiirligi
Temel Egitim ve Ortadgretim Sube Miidiirleri ve il Ar-Ge Birimi

personelleri ile kurulan ekibi,

Ifade eder.

Hedef 1: Bireysel ilgi ve destege ihtiyaci olan &grencileri
belirlemek,

Hedef 2: Bireysel ilgi ve destege ihtiyaci olan 6grencilerin okul
ortaminda ve sosyal gevresinde yasadig1 veya yasattig1 sikintilart

PROJENIN HEDEFLERIi en aza indirebilmek,

Hedef 3: Ogrencilerin kisilik gelisimlerine ve akademik
becerilerine katki saglayarak egitim seviyemizi yiikseltmek,

Hedef 4: Ogretmen ve idarecilere ¢dziim odakli iletisim becerileri
egitimlerini vererek problem ¢6zme yeterliliklerini artirmak,

Hedef 1: Bireysel ilgi ve destege ihtiyaci olan &grencileri
belirlemek,

F 1.1: Egitim liderligi hizmeti alacak 06grencilerin sube
ogretmenler kurulu, siif rehber ogretmenleri ve rehberlik servisi
is birligi ile belirlenmesi,

F 1.2: Ogretmene egitim liderligi yapacagi Ogrencilerin teblig
edilmesi ve ilgili O6gretmenin egitim planmin ana hatlariyla
hazirlayarak okul idaresine teslim etmesi.

PROJE FAALIYETLERI Hedef 2: Bireysel ilgi ve destege ihtiyaci olan dgrencilerin okul
ortaminda ve sosyal ¢evrelerinde yasadigi veya yasattig1 sikintilari
en aza indirebilmek,

F 2.1: Tespit edilen 6grencilerin sorunlarinin belirlenerek, bu
ogrencilerle gorlisme yapilmasi,

F 2.2: Ogrencilerin davranislarinin gozlenerek takip edilmesi ve
gozlem formlarmin doldurulmasi,

F 2.3: Gerektiginde ailelerle igbirligine gidilmesi,
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Hedef 3: Ogrencilerin kisilik gelisimlerine ve akademik
becerilerine katki saglayarak egitim seviyemizi yiikseltmek,

F 3.1: Ogrencilerin sorunlar1 ile ilgili rahatca konusmalarinin
saglanmasi,

F 3.2: Olumlu davraniglar1 takdir ederek ogrencilere cesaret
verilmesi,

F 3.3: Goriigmelerin diizenli yapilmasi,
F 3.4: Gériismelerin gizlilik kurallart gergevesinde rapor edilmesi,

Hedef 4: Ogretmen ve idarecilere ¢dziim odakl: iletisim becerileri
egitimlerini vererek problem ¢ozme kapasite ve yeterliliklerini
artirmak,

F 4.1: Dénem sonlarinda &grencinin yapilan calisma ile ilgili
gorislerinin alinmast,

F 4.2: Donem sonlarinda egitim kog¢lugu yapan Ogretmenin ve
rehber dretmenin dgrenciyle ile ilgili goriislerini bildirmesi,

F 43: Tim c¢alismalarin raporlanarak goriis ve Onerilerin
sunulmasi.

e il Milli Egitim Miidiirligii

PROJEYI YURUTECEK . O N o :
e llce Milli Egitim Miidiirliikleri
KURGL S Fhiklia Lok e  Okul Midirlikleri
e Okul idareleri ve 6gretmenleri
PROJE PAYGERSSAR] e llce Milli Egitim Miidiirliikleri
PROJENIN HEDEF Tekirdag ili genelindeki ortaokul ve ortadgretim kademesindeki
KIiTLESI ogrenciler
BASLAMA/BITIS i
TARIHI: 2015 Kasim- 2016 Mayis

Proje kapsamindaki her okul yapilan faaliyetleri iceren ara
raporunu Ocak 2016, final raporunu ise Mayis 2016 tarihinde

PROJE RAPORLARI: Ilge Proje Yiiriitme Ekibine ulastiracaktir.

Her ilge proje bitiminde sonu¢ raporunu hazirlayarak il proje
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koordinasyon ekibine ulastiracaktir. Ayrica hazirlanan ilge
raporlarinin http://tekirdag.meb.gov.tr/arge/ adresinde yer alan
“Proje/Etkinlik Bilgi Girisi” boliimiiniin ilgili kismina (Yerel
Projeler) girilmesi gerekmektedir.

Ilge Milli Egitim Proje Yiiriitme Ekipleri ve 11 Milli Egitim
Proje Koordinasyon Kurulu

PROJE iZLEME VE

DEGERLENDIRME: Projeyi sahiplenilip, hedeflerine ulasmasina katki sunan okullar
tespit edilecek, bu okullar 11 ve ilge Milli Egitim Miidiirliikleri
tarafindan ziyaret edilecektir.

SEKRETERYA Tekirdag Milli Egitim Miidiirliigii Strateji Gelistirme Boliimii



http://tekirdag.meb.gov.tr/arge/

